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CONSORZIO INTERCOMUNALE SERVIZI SOCIALI PINEROLO

PROCEDURA APERTA, TRAMITE LA PIATTAFORMA SINTEL DI ARIA
LOMBARDIA, PER L'AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DEL SERVIZIO DI

ACCOGLIENZA SOCIALE. PERIODO 01.12.2022 — 30.11.2025. CIG 93624000ES5.

VERBALE N. 6

L’anno duemilaventidue il giorno sette del mese di novembre alle ore quattordici e minuti
quarantacinque, presso i locali del Consorzio Intercomunale Servizi Sociali Pinerolo, siti in
Via Montebello n. 28 — Pinerolo (TO), la Responsabile Unica del Procedimento Dott.ssa
Monique Jourdan procede in seduta riservata, dinanzi ai testimoni Dott. Accalai Luca e
Dott.ssa Barbero Martina, alle operazioni di verifica della congruita dell'offerta presentata dal
concorrente primo in graduatoria, ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 95, ¢. 10, e
97, c. 5 lett. d), del D.lgs. 18.04.2016 n. 50, con riferimento alla gestione del Servizio di

Accoglienza Sociale per il periodo 01.12.2022 —30.11.2025. CIG 93624000E5.




Richiamato il verbale n. 1 e visti i verbali nn. 2, 3, 4 ¢ 5.

Premesso che:

con Nota Prot. n. 0010973 in data 26.10.2022, la Responsabile Unica del
Procedimento ha provveduto a richiedere al concorrente “COESA Societa Cooperativa
Sociale Impresa Sociale — Piazza Terzo Alpini n. 1, 10064 Pinerolo (TO) — P. IVA:
07014580018 di trasmettere - entro € non oltre quindici giori dalla data di ricezione
- spiegazioni idonee a dimostrare la congruita dell'offerta presentata, fornendo
spiegazioni in merito al rispetto dei minimi salariali retributivi, con riferimento al
costo della manodopera indicato nell’offerta economica presentata in sede di gara;

con Comunicazione in data 07.11.2022, acclarata al Protocollo Generale del
Consorzio Intercomunale Servizi Sociali Pinerolo al n. 0011358 in data 07.11.2022, il
suddetto concorrente “COESA Societd Cooperativa Sociale Impresa Sociale — Piazza
Terzo Alpini n. 1, 10064 Pinerolo (TO) — P. IVA: 07014580018 ha fatto pervenire le
proprie specificazioni in merito al rispetto dei minimi salariali retributivi, con
riferimento al costo della manodopera indicato nell’offerta economica presentata in

sede di gara;

La Responsabile Unica del Procedimento procede quindi all'accurata analisi della

documentazione trasmessa dal concorrente “COESA Societa Cooperativa Sociale Impresa




Sociale — Piazza Terzo Alpini n. 1, 10064 Pinerolo (TO) — P. IVA: 07014580018” per mezzo

della succitata Comunicazione.

A seguito di attento lavoro di valutazione, rilevato che i costi del personale indicati dal
suddetto concorrente sono conformi ai minimi salariali retributivi previsti e che il valore della
manodopera risulta congruo alle caratteristiche del Servizio, la Responsabile Unica del

Procedimento da atto che non risultano elementi per cui l'offerta debba essere ritenuta non

congrua.

La Responsabile Unica del Procedimento rileva pertanto che le giustificazioni prodotte dal
concorrente “COESA Societd Cooperativa Sociale Impresa Sociale — Piazza Terzo Alpini n.
1, 10064 Pinerolo (TO) — P. IVA: 07014580018 sono sufficienti a dimostrare la congruita
dell'offerta presentata, dando atto che non si ritiene necessario acquisire ulteriori elementi di

giustificazione dell'offerta medesima.

Letto, confermato, sottoscritto.




ssa Monique Jourdan, Responsabile Unica del Procedimento
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Dott. Luca Accalai, Testimone
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Dott.ssa Martina Barbero, Testimone
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